
 

 ועדת הפטור -החשב הכללי 

 מסמך זה חתום דיגיטלית

פרוטוקול 

 מס'
 המשרד הפונה

התקבל בוועדת 

 הפטור
 תאריך השלמות  דיוןתאריך 

 15.03.2021 21.03.2021 27.12.2020 ת''א -בית החולים איכילוב  515

 נוכחיםחברי ועדה 

 תפקיד בוועדה תפקיד שם פרטי ושם משפחה

 יו''ר ועדה סגן בכיר לחשב הכללי עמוס שקדי

 חבר/ת וועדה יועץ משפטי ינון גוטגליק

 חבר/ת וועדה סגן בכיר לחשב הכללי ישי בן אלי
 

 פרטי ההתקשרות המבוקשת

 מטרת הפנייה נושא ההתקשרות
החלטת ועדת  מועד תקנת חוק

 מכרזים הפונה

 מספר פנייה

אספקת שירותי ניקיון 

 בבית החולים
 8000541137 16.12.2020 (3()ב()4)3 הארכת התקשרות

 

 

 הועדהוהחלטות 

      
 מכרזיםה חובת תקנותל  (3()ב()4)3ה לפי תקנ אישור ההתקשרות: הוועדה ממליצה על

 

 החשב הכללי של באישור מותנית ההחלטה

    
 

 התקשרות המשך נוספת :תקופת התקשרות
 

 לתקופה: ספקים

 סוג ספק סטאטוס ספק מספר ח"פ שם ספק

   511110975 ( בע''מ1986שלג לבן )
 

 סיוםתאריך   חילהתתאריך   
שווי )כולל /אומדן

 מע"מ(
 מטבע

 2,500,000 20.03.2022 21.03.2021 מבוקש
ישראליים שקלים 

 חדשים

 2,500,000 20.03.2022 21.03.2021 מאושר
שקלים ישראליים 

 חדשים
 

 
 

 
 

 

 

 
 

 דיון ונימוקים

( מבקש הארכת התקשרות חברת שלג לבן בית החולים –המרכז הרפואי תל אביב ע"ש סוריאסקי )להלן  .1
 (. החברה –)להלן 

מספר  –מכרז פומבי שפורסם על ידי משרד הבריאות מזה מספר שנים שהמשרד מתקשר עם החברה מכוח  .2
 .31.12.2019. תקופת ההתקשרות מכוח המכרז הסתיימה ביום 09/2015

, אישרה את הארכת ההתקשרות עם החברה 19.12.19ועדת הפטור המשרדית של משרד הבריאות מיום  .3
, לפי תקנה 31.12.20ועד ליום  1.1.20כולל מע"מ, עבור התקופה שמיום ₪  2,500,000בהיקף של 

 ( בתח"מ. 2()ב()4)3
, הוסכם על קליטה 20.7.2015במסגרת מסמך ההסכמות שנחתם בין שר האוצר לבין יו"ר ההסתדרות ביום  .4

של עובדי הניקיון במרכזים הרפואיים הממשלתיים להעסקה ישירה. בהתאם לכך, מחוות הדעת של היועץ 
לוועדת הפטור המרכזית במסגרת פנייה זו, עולה כי  המשפטי לוועדת המכרזים של בית החולים שהוגשה



 
מעובדי הניקיון בבית החולים נקלטו  95%בית החולים פעל נמרצות ליישום ההסכמות הנ"ל וכי עד למועד זה 

להעסקה ישירה. זאת חרף המורכבות שביישום ההסכמות בשים לב לכך שעובדי בית החולים מועסקים 
ל אביב. הואיל וכך, הרי שהליך הקליטה של העובדים כפוף לנהלי הקליטה באופן היסטורי כעובדי עיריית ת

של עובדים בעיריית ת"א, והואיל וקיימת מצוקת תקנים בעיריית תל אביב, בית החולים מוגבל לקליטת עובדי 
כלומר בהתפנה תקן  –חברת שירותי ניקיון לשירותיו כנגד פרישת עובד ניקיון אחר המועסק בעיריית ת"א 

 וייש.מא
לנוכח האמור, ובהתחשב בחשיבות המוגברת שיש בצורך בשמירה על ניקיון בבית החולים ביחס לניקיון  .5

משרדי רגיל לצורך מניעת זיהומים, ולטובת תכליות רפואיות אחרות, מבקש בית החולים הארכת התקשרות 
 עם החברה לצורך קבלת שירותי ניקיון. 

המכרזים בבית החולים עולה עוד כי בית החולים פועל באופן מחוות דעתו של היועץ המשפטי לוועדת  .6
העובדים בהם מדובר בבקשה זו  21-תכליתי והגון לקלוט את עובדי הניקיון שטרם נקלטו, כאשר בנוגע ל

הרי שהמתאימים שביניהם צפויים להיקלט כעובדי עירייה מן המניין, תחת המגבלות הקיימות, באופן מדורג 
 ם שלהלן:ובהתאם ללוח הזמני

 עובדים. 5יקלטו  – 2021בשנת  .6.1
 עובדים. 13ייקלטו  – 2022בשנת  .6.2
 עובדים. 5ייקלטו  – 2023בשנת  .6.3

 הארכת ההתקשרות תהיה בתנאים זהים להתקשרות המקורית. .7
 .גב' ימימה שוורץ, רפרנטית בריאות ביטוח לאומי וקליטה ממליצה לאשר את הארכת ההתקשרות .8
 

 
 

 

 

 
 

 הוועדה חברי חתימת

 פרטי חתימה תפקיד בוועדה שם פרטי ושם משפחה

X יו''ר ועדה עמוס שקדי

 

X חבר/ת וועדה ינון גוטגליק

 

X חבר/ת וועדה ישי בן אלי

 
 

 :החשב הכלליאישור 
 , לעיל 3000002424מספר  כמפורט בהחלטה אישור ההתקשרותמחליט על אני 

 לתקנות חובת המכרזים. (3()ב()4)3 לפי תקנה
 

 


